




1800/2000 ore 
distribuite 

in 2 anni di cui 800 
di tirocinio aziendale

Diploma di Istruzione 
terziaria di V livello EQF 
rilasciato dal Ministero 

dell’Istruzione

Diploma di scuola 
secondaria 

di secondo grado 
o diploma IFTS

TITOLO DI ACCESSO

Metodologia didattica 
applicativa e laboratoriale. 

Tirocini in Azienda

Servizio placement 
personalizzato 
e continuativo.

Elevate % di assunzione 







7





iniziativa cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo (FSE) nell’ambito del Programma Operativo Regionale (POR) Umbria FSE 2021-2027 e il Ministero dell’istruzione e del Merito
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