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I.T.S. UMBRIA MADE IN ITALY – INNOVAZIONE, TECNOLOGIA E SVILUPPO


Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.5: Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS) “Potenziamento dei laboratori degli Istituti Tecnologici Superiori – ITS Academy”, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU.

Modello 1 Concorrente singolo


I.T.S. UMBRIA MADE IN ITALY 
INNOVAZIONE, TECNOLOGIA E SVILUPPO
con sede in Perugia, 06124 via Palermo 80/A


Oggetto: Procedura aperta per l’affidamento della fornitura di tecnologie ICT, articolata in 6 lotti, nei settori ordinari di importo superiore alle soglie europee da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo. CUP E24D23001110006.
Lotto …………….CIG ……………….

Domanda di partecipazione alla gara e dichiarazioni integrative di cui al disciplinare di gara, relativa alle condizioni di partecipazione ed ai requisiti minimi di ammissibilità.

Il sottoscritto …………………………………………………………………………..…….....…………………………………….., in qualità di ………………………………………………………………………………………….…………………………………. dell’operatore economico ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………. 

|_| - impresa individuale (D.Lgs. n. 36/2023, art. 65 – comma 2 – lett. a); 
|_| - società specificare tipo (D.Lgs. n. 36/2023, art. 65 – comma 2 – lett. a):
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……..
|_| - consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro (D.Lgs. n. 36/2023, art. 65 – comma 2 – lett. b);
|_| - consorzio tra imprese artigiane (D.Lgs. n. 36/2023, art. 65 – comma 2 – lett. c); 
|_| - consorzio stabile (D.Lgs. n. 36/2023, art. 65 – comma 2 – lett. d); 

CHIEDE

di partecipare alla procedura aperta per l’affidamento della fornitura in oggetto.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:
1. di essere nato a ……………………………………………………....…..  (Prov. ………) il………………….., e di essere residente a ………………………………………………………………. in Via …………………....................………………………………………….. n. ………. c.a.p. ………………………  C.F…………………………………………………..;
· che l'Impresa ha la seguente denominazione …………………...……… P. IVA ………………………………………. C.F. ……………………….. si è costituita in data …………………………………….… ed ha:
· sede legale in …………………….………………….......………. Via ……………..............………… c.a.p. …………. Tel. ……………………. Indirizzo mail …………………………………………..pec…………………………….; 
· sede operativa in ………………………….……………….......………. Via …………..........……………… c.a.p. …………. Tel. …………………….indirizzo mail………………………….pec…………………………..;
· domicilio fiscale : in …………………….………………….......………. Via ……………..............………… c.a.p. …………. Tel. …………………….indirizzo mail………………………….pec……………………………..;
· che l'Impresa è iscritta nel Registro Imprese presso la C.C.I.A.A.(1) o nel registro delle commissioni provinciali per l’artigianato di ……………………………………………………………………….……..................…. al n. R.E.A. ………………………….…..........………….… in data ………..………………. C.F.: …….......……………………………. e P.IVA: ……………………………….; forma giuridica: ......…………………...........………………….…………………...........……;  attività pertinente:…..............………………………………………….……………...………............................................................;  durata della società fino al ............................................; 
· essere in regola con la disciplina antiriciclaggio e antiterrorismo di cui al Dlgs. 21 novembre 2007, n. 231;
· i dati identificativi (nome e cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza e indirizzo e carica) dei soggetti di cui all’art. 94, commi 3 e 4, del d.lgs. n. 36/2023:
	Nome e cognome
	Data e luogo di nascita
	Codice fiscale
	Residenza 
(indirizzo completo)
	Carica rivestita 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


oppure
indica la banca dati ufficiale o il pubblico registro da cui gli stessi possono essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione dell’offerta: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· di essere in possesso di tutti i requisiti di ordine generale e speciale richiesti dalla documentazione di gara;
· che l’attività esercitata è pertinente con quella oggetto della gara;
· che l'Impresa ha il seguente codice di attività (Riportare il codice attività indicato nell'ultima dichiarazione IVA).: ………………………………;
1. che i dati utili ai fini della richiesta del documento unico di regolarità contributiva (DURC) sono i seguenti:
· totale addetti al servizio: n. ………;
· INPS matricola azienda: □□□□□□□□□□;
· INPS sede competente, indirizzo, CAP, Città: ………………………………………………………………………………..……;
· INAIL sede competente, indirizzo, CAP, Città: ……………………………………………………………………………………...
· INAIL codice azienda: ……………………………..……………….;
· INAIL posizione/i assicurativa/e territoriale/i (p.a.t.):
 ………………………………………………………………..……………………………………..;
· Dimensione aziendale:
□ da 0 a 5 addetti 
□ da 6 a 15 addetti
□ da 16 a 50 addetti
□ da 51 a 100 addetti
□ oltre 100 addetti
· che l’operatore economico è: 
□ Microimpresa 
□ Piccola impresa
□ Media impresa
1. di non trovarsi nelle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura di appalto elencante nell’art. 94 del D. Lgs. 36/2023;
1. di non trovarsi nelle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura di appalto elencante nell’art. 95 D. Lgs. 36/2023;
1. di non essersi reso colpevole di illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità nè ricorre nelle fattispecie di cui all’art. 98 del D. Lgs 36/2023;
1. che il numero di dipendenti occupati ai fini dell’applicabilità dell’art. 47 del D.L. n. 77/2021 è il seguente: ________________________________________________________________________;
1. di avere assolto agli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68
oppure
1. di non essere soggetto all’assolvimento degli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di  cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 in quanto __________________________________________;
1. (per operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti) di allegare copia dell’ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46 del d.lgs. n. 198/2006, con attestazione:
· della sua conformità a quello già trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri    regionali di parità;
oppure
· della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;
1. (per operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e non superiore a 50) di non essere incorso nell’interdizione automatica per inadempimento dell’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’art. 47, comma 3, del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108; 
1. (per operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e non superiore a 50) di assumersi l’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. L’operatore economico è, altresì, tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 
1. (per operatori economici che occupano un numero pari o superiore 15 dipendenti) di assumersi l’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una dichiarazione del legale rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità nonché una relazione che chiarisca l’avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo 1999, n. 68 e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte. Tale relazione deve essere trasmessa anche alle rappresentanze sindacali aziendali;
1. di assumersi l’obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare all’occupazione giovanile e femminile una quota del 30 per cento delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali;
1. [bookmark: _Hlk116238497][bookmark: _Hlk116052404][bookmark: _Hlk114939519]di accettare i requisiti richiesti per l’esecuzione del contratto nell’ipotesi in cui risulti aggiudicatario e, segnatamente, di impegnarsi a garantire il perseguimento degli obiettivi imposti dalla Misura cui accede l’intervento e degli obblighi specifici del PNRR, nessuno escluso;
1. di essere edotto degli obblighi derivanti da Modello di organizzazione, gestione e controllo ai sensi del D. Lgs. 231/2001 adottato con delibera del CdI del 18.09.2023 e di impegnarsi ad osservare e far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il predetto modello, pena la risoluzione del contratto;
1. di essere edotto del codice etico della stazione appaltante;
· di non partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse (individuale e associata; in più forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di un consorzio; in forma singola e come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta)
oppure
·  di partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse, come di seguito meglio precisato, e di allegare la documentazione che dimostra che la circostanza non ha influito sulla gara, né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali:
.……………………………………………………………………………;
· di accettare senza condizione o riserva alcuna tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione di gara;
· per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia, l’impegno ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica 633/72 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge;
· per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia, il domicilio fiscale …, il codice fiscale …, la partita IVA …, l’indirizzo di posta elettronica certificata o strumento analogo negli altri Stati Membri, ai fini delle comunicazioni di cui all’articolo 90 del Codice;
· [bookmark: _Hlk102988864][bookmark: _Hlk153095860][bookmark: _Hlk72401494]di possedere un fatturato globale maturato nel triennio precedente a quello di indizione della procedura pari a € ………………………, IVA esclusa e, precisamente:
esercizio finanziario …….. : €………………………….;
esercizio finanziario …….. : €………………………….;
esercizio finanziario …….. : €………………………….;
· [bookmark: _Ref497922628]di avere eseguito negli ultimi tre anni almeno n. 1 fornitura analoga a quella del lotto per il quale si presenta offerta, di importo non inferiore a quello del lotto per il quale si presenta offerta e, precisamente:
………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………;
· che il consorzio stabile, al fine di soddisfare i requisiti di partecipazione prescritti dalla documentazione di gara ricorre ai requisiti delle consorziate non esecutrici così come di seguito indicato (compilare solo se di interesse):
	Denominazione/Ragione sociale
	C.F.
	Requisito e relativa misura

	
	
	

	
	
	


· [bookmark: _Hlk153096403]di ritenere remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione si è tenuto conto delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti i servizi e di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono aver influito o influire sia sulla prestazione del servizio, sia sulla determinazione della propria offerta;
· di avere la perfetta conoscenza delle norme generali e particolari che regolano l’appalto oltre che di tutti gli obblighi derivanti dalle prescrizioni degli atti di gara, di tutte le condizioni locali, nonché delle circostanze generali e particolari che possono avere influito sulla determinazione dei prezzi e sulla quantificazione dell’offerta presentata;
· di aver tenuto conto, nel predisporre l’offerta, degli obblighi relativi alle norme in materia di sicurezza sul lavoro;
· che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16 - ter, del d.lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non aver conferito incarichi ai soggetti di cui al citato art. 53 comma 16 ter [ex dipendenti di pubbliche amministrazioni che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle medesime pubbliche amministrazioni nei confronti dell’impresa concorrente destinataria dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri] per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego);
· (in caso di operatori economici di cui all’art. 65, comma 2, lettere b) e c) del D.Lgs. n. 36/2023): che il consorzio concorre per i seguenti consorziati:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………;
(indicare denominazione, ragione sociale, codice fiscale e sede) per ciascuno dei quali viene prodotta l’allegata dichiarazione (ALLEGATO 1B)
· che i consorziati designati esecutori:
□ non partecipano in nessuna altra forma alla presente procedura;
□ partecipano alla medesima gara contemporaneamente in più di una forma, come meglio di seguito precisato, e di allegare la documentazione che dimostra che tale circostanza non ha influito sulla gara né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………….
e allega atto costitutivo e statuto vigente del consorzio, corredato dal relativo verbale di assemblea con indicazione delle imprese consorziate (qualora gli stessi non siano rinvenibili mediante accesso alla banca dati della Camera di Commercio);
· (in caso di operatori economici di cui all’art. 65, comma 2, lettera d) del D.Lgs. n. 36/2023): che il consorzio concorre per i seguenti consorziati:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… (qualora il consorzio non indichi per quale/i consorziato/i concorre, si intende che lo stesso partecipa in nome e per conto proprio);
(indicare denominazione, ragione sociale, codice fiscale e sede) per ciascuno dei quali viene prodotta l’allegata dichiarazione (ALLEGATO 1B)
· che i consorziati designati esecutori:
□ non partecipano in nessuna altra forma alla presente procedura;
□ partecipano alla medesima gara contemporaneamente in più di una forma, come meglio di seguito precisato, e di allegare la documentazione che dimostra che tale circostanza non ha influito sulla gara né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
e allega atto costitutivo e statuto vigente del consorzio, corredato dal relativo verbale di assemblea con indicazione delle imprese consorziate (qualora gli stessi non siano rinvenibili mediante accesso alla banca dati della Camera di Commercio);
Per gli operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuità aziendale di cui all’art. 186 bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267
· [bookmark: _Ref496787048]ad integrazione di quanto indicato nella parte  III, sez. C, lett. d) del DGUE, i seguenti  estremi del provvedimento di ammissione al concordato e del provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare ………… rilasciati dal Tribunale di  ……………… nonché dichiara di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che le altre imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale ai sensi dell’art. 186  bis, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267;
· di essere in grado e di impegnarsi ad eseguire in proprio tutte le prestazioni oggetto dell’appalto
 OVVERO(2)
· di voler subappaltare le seguenti prestazioni o le seguenti parti di prestazione, con l’indicazione della relativa quota, espressa in percentuale, sull’importo contrattuale:
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
· di allegare PASSOE di cui all’art. 2, comma 3 lett. b), delibera ANAC n. 157/2016 relativo al concorrente; in aggiunta, nel caso in cui il concorrente ricorra all’avvalimento ai sensi dell’art. 104 del D.Lgs. n. 36/2023 anche il PASSOE relativo all’impresa ausiliaria;
· [bookmark: _Hlk72402590]di avere versato il contributo a favore dell’Autorità Nazionale Anticorruzione con le modalità indicate nel disciplinare di gara;
· di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l'offerta per 180 giorni dalla scadenza fissata per la ricezione delle offerte;
· di osservare le disposizioni contenute nella legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia”;
· [bookmark: _Hlk147826888][bookmark: _Hlk147827006]che, con riferimento all’art. 106, comma 8, del D.Lgs. n. 36/2023(2) è in possesso delle seguenti certificazioni di cui allega copia : 
…………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………..
· di indicare i seguenti dati: 
· indirizzo e-mail ……………………………………….;
· eventuale indirizzo internet ………………………..;
· indirizzo di posta elettronica certificata ………………………………...…;
· numero di fax ....……………..………........……..... il cui utilizzo è espressamente autorizzato;
· persone di contatto ……………………………
1. [bookmark: _Hlk147827642]di autorizzare qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara oppure di non autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia dell’offerta tecnica e delle spiegazioni che saranno eventualmente richieste in sede di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrà essere adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell’art. 53, comma 5, lett. a), del Codice (disposizione in vigore fino al 31 dicembre 2023 ai sensi dell’art. 225, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023);
1. di essere informato, che i dati raccolti saranno trattati, ai sensi Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati), esclusivamente nell’ambito della presente gara;
1. che tutto quanto dichiarato ai fini della partecipazione alla presente gara è vero e documentabile.

In fede.                                                                            Nominativo del dichiarante
						___________________________

			
NOTE:
(1)  Per i soggetti diversi dalle imprese sostituire con una dichiarazione relativa a tutti i dati identificativi del concorrente.
(2)  Depennare il paragrafo o la voce che non interessa.







ALLEGATO 1B
"Dichiarazione dell’impresa consorziata 
per conto della quale il consorzio concorre"


ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:
1. di essere nato a ……………………………………………………....…..  (Prov. ………) il………………….., e di essere residente a ………………………………………………………………. in Via …………………....................………………………………………….. n. ………. c.a.p. ………………………  C.F…………………………………………………..;
· che l'Impresa ha la seguente denominazione …………………...……… P. IVA ………………………………………. C.F. ……………………….. si è costituita in data …………………………………….… ed ha:
· sede legale in …………………….………………….......………. Via ……………..............………… c.a.p. …………. Tel. …………………….; 
· sede operativa in ………………………….……………….......………. Via …………..........……………… c.a.p. …………. Tel. …………………….;
· domicilio fiscale : in …………………….………………….......………. Via ……………..............………… c.a.p. …………. Tel. …………………….;
· che l'Impresa è iscritta nel Registro Imprese presso la C.C.I.A.A.(1) o nel registro delle commissioni provinciali per l’artigianato di ……………………………………………………………………….……..................…. al n. R.E.A. ………………………….…..........………….… in data ………..………………. C.F.: …….......……………………………. e P.IVA: ……………………………….; forma giuridica: ......…………………...........………………….…………………...........……;  attività pertinente:…..............………………………………………….……………...………............................................................;  durata della società fino al ............................................; 
· essere in regola con la disciplina antiriciclaggio e antiterrorismo di cui al Dlgs. 21 novembre 2007, n. 231;
· i dati identificativi (nome e cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza e indirizzo e carica) dei soggetti di cui all’art. 94, commi 3 e 4, del d.lgs. n. 36/2023:
	Nome e cognome
	Data e luogo di nascita
	Codice fiscale
	Residenza 
(indirizzo completo)
	Carica rivestita 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


oppure
indica la banca dati ufficiale o il pubblico registro da cui gli stessi possono essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione dell’offerta: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· di essere in possesso di tutti i requisiti di ordine generale e speciale richiesti dalla documentazione di gara;
· che l’attività esercitata è pertinente con quella oggetto della gara;
· che l'Impresa ha il seguente codice di attività (Riportare il codice attività indicato nell'ultima dichiarazione IVA).: ………………………………;
1. che i dati utili ai fini della richiesta del documento unico di regolarità contributiva (DURC) sono i seguenti:
· totale addetti al servizio: n. ………;
· INPS matricola azienda: □□□□□□□□□□;
· INPS sede competente, indirizzo, CAP, Città: ………………………………………………………………………………..……;
· INAIL sede competente, indirizzo, CAP, Città: ……………………………………………………………………………………...
· INAIL codice azienda: ……………………………..……………….;
· INAIL posizione/i assicurativa/e territoriale/i (p.a.t.):
 ………………………………………………………………..……………………………………..;
· Dimensione aziendale:
□ da 0 a 5 addetti 
□ da 6 a 15 addetti
□ da 16 a 50 addetti
□ da 51 a 100 addetti
□ oltre 100 addetti
· che l’operatore economico è: 
□ Microimpresa 
□ Piccola impresa
□ Media impresa
1. di non trovarsi nelle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura di appalto elencante nell’art. 94 del D. Lgs. 36/2023;
1. di non trovarsi nelle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura di appalto elencante nell’art. 95 D. Lgs. 36/2023;
1. di non essersi reso colpevole di illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità nè ricorre nelle fattispecie di cui all’art. 98 del D. Lgs 36/2023;
1. che il numero di dipendenti occupati ai fini dell’applicabilità dell’art. 47 del D.L. n. 77/2021 è il seguente: ________________________________________________________________________;
1. di avere assolto agli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68
oppure
1. di non essere soggetto all’assolvimento degli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di  cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 in quanto __________________________________________;
1. (per operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti) di allegare copia dell’ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46 del d.lgs. n. 198/2006, con attestazione:
· della sua conformità a quello già trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri    regionali di parità;
oppure
· della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;
1. (per operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e non superiore a 50) di non essere incorso nell’interdizione automatica per inadempimento dell’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’art. 47, comma 3, del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108; 
1. (per operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e non superiore a 50) di assumersi l’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. L’operatore economico è, altresì, tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 
1. (per operatori economici che occupano un numero pari o superiore 15 dipendenti) di assumersi l’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una dichiarazione del legale rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità nonché una relazione che chiarisca l’avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo 1999, n. 68 e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte. Tale relazione deve essere trasmessa anche alle rappresentanze sindacali aziendali;
1. di assumersi l’obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare all’occupazione giovanile e femminile una quota del 30 per cento delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali;
1. di accettare i requisiti richiesti per l’esecuzione del contratto nell’ipotesi in cui risulti aggiudicatario e, segnatamente, di impegnarsi a garantire il perseguimento degli obiettivi imposti dalla Misura cui accede l’intervento e degli obblighi specifici del PNRR, nessuno escluso;
1. di essere edotto degli obblighi derivanti da Modello di organizzazione, gestione e controllo ai sensi del D. Lgs. 231/2001 adottato con delibera del CdI del 18.09.2023 e di impegnarsi ad osservare e far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il predetto modello, pena la risoluzione del contratto;
1. [bookmark: _GoBack]di essere edotto del codice etico della stazione appaltante;
· [nel solo caso di società, o di raggruppamento o consorzio già costituiti] di essere validamente costituito ed organizzato ai sensi della normativa vigente nel rispettivo Paese di appartenenza;
· di non partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse (individuale e associata; in più forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di un consorzio; in forma singola e come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta)
oppure
·  di partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse, come di seguito meglio precisato, e di allegare la documentazione che dimostra che la circostanza non ha influito sulla gara, né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali:
.……………………………………………………………………………;
· di accettare senza condizione o riserva alcuna tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione di gara;
· per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia, l’impegno ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica 633/72 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge;
· per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia, il domicilio fiscale …, il codice fiscale …, la partita IVA …, l’indirizzo di posta elettronica certificata o strumento analogo negli altri Stati Membri, ai fini delle comunicazioni di cui all’articolo 90 del Codice;
· che il consorzio stabile, al fine di soddisfare i requisiti di partecipazione prescritti dalla documentazione di gara ricorre ai requisiti delle consorziate non esecutrici così come di seguito indicato (compilare solo se di interesse):
	Denominazione/Ragione sociale
	C.F.
	Requisito e relativa misura

	
	
	

	
	
	


· di ritenere remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione si è tenuto conto delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti i servizi e di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono aver influito o influire sia sulla prestazione del servizio, sia sulla determinazione della propria offerta;
· di avere la perfetta conoscenza delle norme generali e particolari che regolano l’appalto oltre che di tutti gli obblighi derivanti dalle prescrizioni degli atti di gara, di tutte le condizioni locali, nonché delle circostanze generali e particolari che possono avere influito sulla determinazione dei prezzi e sulla quantificazione dell’offerta presentata;
· di aver tenuto conto, nel predisporre l’offerta, degli obblighi relativi alle norme in materia di sicurezza sul lavoro;
· che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16 - ter, del d.lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non aver conferito incarichi ai soggetti di cui al citato art. 53 comma 16 ter [ex dipendenti di pubbliche amministrazioni che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle medesime pubbliche amministrazioni nei confronti dell’impresa concorrente destinataria dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri] per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego);
· che il consorziato designato esecutore:
□ non partecipa in nessuna altra forma alla presente procedura;
□ partecipa alla medesima gara contemporaneamente in più di una forma, come meglio di seguito precisato, e di allegare la documentazione che dimostra che tale circostanza non ha influito sulla gara né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………….
Per gli operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuità aziendale di cui all’art. 186 bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267
· ad integrazione di quanto indicato nella parte  III, sez. C, lett. d) del DGUE, i seguenti  estremi del provvedimento di ammissione al concordato e del provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare ………… rilasciati dal Tribunale di  ……………… nonché dichiara di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che le altre imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale ai sensi dell’art. 186  bis, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267;
· di allegare PASSOE di cui all’art. 2, comma 3 lett. b), delibera ANAC n. 157/2016 relativo al concorrente; in aggiunta, nel caso in cui il concorrente ricorra all’avvalimento ai sensi dell’art. 104 del D.Lgs. n. 36/2023 anche il PASSOE relativo all’impresa ausiliaria;
· di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l'offerta per 180 giorni dalla scadenza fissata per la ricezione delle offerte;
· di osservare le disposizioni contenute nella legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia”;
· di indicare i seguenti dati: 
· indirizzo e-mail ……………………………………….;
· eventuale indirizzo internet ………………………..;
· indirizzo di posta elettronica certificata ………………………………...…;
· numero di fax ....……………..………........……..... il cui utilizzo è espressamente autorizzato;
· persone di contatto ……………………………
1. di autorizzare qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara oppure di non autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia dell’offerta tecnica e delle spiegazioni che saranno eventualmente richieste in sede di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrà essere adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell’art. 53, comma 5, lett. a), del Codice (disposizione in vigore fino al 31 dicembre 2023 ai sensi dell’art. 225, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023);
1. di essere informato, che i dati raccolti saranno trattati, ai sensi Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati), esclusivamente nell’ambito della presente gara;
1. che tutto quanto dichiarato ai fini della partecipazione alla presente gara è vero e documentabile.
In fede.
                                                              Nominativo del dichiarante
						___________________________


NOTE:
(1)  Per i soggetti diversi dalle imprese sostituire con una dichiarazione relativa a tutti i dati identificativi del concorrente.
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